BELEGUNGSBEDINGUNGEN DES DEUTSCHEN JUGENDHERBERGSWERK L ANDESVERBAND BAYERN E.V. FUR GRUPPEN

Sehr geehrter Gast der Jugendherbergen in Bayem,

der Deutsches Jugendherbergswerk Landesverband Bayern e.V. — nachstehend ,,DJH-LvB* abgekiirzt ist Eigentimer bzw. Betreiber von Jugendherbergen in Bayemn. Die Mitarbeiter des
DJH-LvB und der einzelnen Jugendherberge — nachstehend ,,JH* abgekdirzt - setzen ihre ganze Kraft und Erfahrung ein, um den Aufenthalt Ihrer Gruppe in der jeweiligen JH so angenehm wie
mdglich zu gestalten. Dazu tragen auch klare Vereinbarungen tber lhre Rechte und Pflichten als Vertragspartner des DJH-LvB und der Ihrer Gruppenteilnehmer bei, die wir mit Ihnen in Form der
nachfolgenden Belegungsbedingungen treffen wollen. Diese Bedingungen werden, soweit rechtswirksam vereinbart, Inhalt des Gastaufnahmevertrages, den Sie — nachfolgend ,.der Gruppen-
auftraggeber“ genannt und ,,GA" abgekiirzt - im Buchungsfall mit dem DJH-LB abschlieBen. Diese Belegungsbedingungen ergénzen die anwendbaren gesetzlichen Vorschriften. Lesen Sie
bitte daher diese Belegungsbedingungen vor Ihrer Buchung sorgféltig durch. Diese Belegungsbedingungen gelten, soweit rechtswirksam vereinbart, auch fiir Gastaufnahmevertrage
in Jugendherbergen, deren Rechtstréger nicht der DJH-LvB ist, sondern die Anschlusspartner des DJH-LvB. Die Angaben zu diesen Anschlusspartnern finden sie nachfolgend in der
Aufstellung am Ende dieser Belegungsbedingungen. Im Falle der Buchung bei solchen Anschlusspartnern steht die Bezeichnung ,,DJH-LvVB“ dann fiir den jeweiligen Rechtstréger als

ihrem Vertragspartner des jeweiligen Gastaufnahmevertrages.

1. Geltungsbereich dieser Belegungsbedingungen; Definitionen und Stellung der
Beteiligten;

1.1. Diese Belegungsbedingungen gelten, soweit wirksam vereinbart, fir Unterkunftsbuchun-
gen geschlossener Gruppen. ,Gruppe” im Sinne dieser Belegungsbedingungen ist:

a) Eine Personenmehrheit, bei der der Vertrag Uber die Belegung von Unterkiinften bzw. Betten
und/oder sonstigen Leistungen in einer JH mit einer Institution, einem Verein, einer Firma oder
einem sonstigen rechtsfahigen Tréger erfolgt. Dieser wird nachfolgend als Gruppenauftrag-
geber bezeichnet und ,GA" abgekdirzt.

b) Eine nicht rechtsfahige Personenmehrheit, die in satzungsmaBigen Bestimmungen des
DJH-LVB, insbesondere zur Gruppenmitgliedschaft, sowie in Ausschreibungen und Angeboten
als Gruppe bezeichnet ist. In diesem Fall ist Gruppenauftraggeber (,GA") die fir die Gruppe
handelnde Person.

c) Jede Personenmehrheit, unabhangig von deren Personenzahl, Rechtsfahigkeit oder Status,
fir deren Buchung die Anwendung dieser Belegungsbedingungen ausdriicklich vereinbart
wurde. In diesem Fall ist Gruppenauftraggeber (,GA") ebenfalls die fir die Gruppe handelnde
Person.

1.2. Gruppenverantwortliche(r) — nachfolgend ,GV* abgekurzt - sind der oder die vom Grup-
penauftraggeber eingesetzte Person(en), welche im Auftrag des GA die Vertragsverhandlun-
gen und/oder die Buchungsabwicklung mit dem DJH-LvB vornehmen und/oder die Gruppe im
Auftrag des GA als verantwortliche Leitungsperson begleiten.

1.3. Bei der Buchung von Gruppenreisen durch einen GA ist ausschlieBlich dieser, nicht der
einzelne TN, Vertragspartner und Zahlungspflichtiger gegenliber dem DJH-LvB.

1.4. Die Teilnehmer als Mitglieder der Gruppe, nachstehend ,,TN“ abgekiirzt, haben die
Stellung eines Beglinstigten nach den Grundsétzen eines Vertrages zugunsten Dritter mit der
MaBgabe, dass die TN nicht berechtigt sind, die Erbringung der vertraglichen Leistungen,
insbesondere die Unterkunftsleistungen an sich selbst ohne Zustimmung bzw. Mitwirkung des
GA zu fordern und/oder die vertraglichen Vereinbarungen mit dem GA abzuandem.

2. Voraussetzung der Aufnahme in eine JH und Abschluss des Gastaufnahmever-
trages

2.1. Voraussetzung fir die Aufnahme in eine JH des DJH-LVB ist die Gruppenmitgliedschaft
des GA im Deutschen Jugendherbergswerk oder in einem anderen Verband der Intemational
Youth Hostel Federation (IYHF). Die Gruppenmitgliedschaft ist vom GA vor Aufnahme der TN
in die JH bei der Anreise nachzuweisen. Dem DJH-LVB steht bis zum Erwerb bzw. zum
Nachweis der Mitgliedschaft das Recht zu, den Bezug der Unterkunft und die Erbringung der
sonstigen vertraglichen Leistungen zu verweigern. Erfolgt der Erwerb bzw. der Nachweis der
Mitgliedschaft trotz Mahnung mit angemessener Fristsetzung, spatestens bis zum Check-in in
der JH, nicht, so kann der DJH-LvB den Gastaufnahmevertrag kiindigen und den GA mit
Ruickirittskosten entsprechend Ziff. 8.6 bis 8.11 dieser Belegungsbedingungen belasten.

2.2. Der Gastaufnahmevertrag wird nach MaBgabe der Bestimmungen in Ziff. 3 (Vertragsab-
schluss) auflésend bedingt durch den Nachweis bzw. den Erwerb dieser Gruppenmitglied-
schaft abgeschlossen. Dies bedeutet, dass ohne einen solchen Nachweis kein vertraglicher
Anspruch auf Unterbringung der TN des GA in der gebuchten JH und auf Inanspruch-
nahme sonstiger vertraglicher Leistungen besteht.

2.3. Beziiglich der Voraussetzungen der Gruppenmitgliedschaft wird auf die Informationen
verwiesen, die unter 089 / 922098555 abgefragt, im Intemet  unter
www.bayern.jugendherberge.de\mitgliedschaft abgerufen werden kdnnen oder dem GA
auf Anforderung per E-Mail oder per Fax Ubermittelt werden.

2.4. Es obliegt demnach dem GA, rechtzeitig vor der Anreise bzw. der Buchung der Unterkuntt
die Voraussetzungen einer Gruppenmitgliedschaft zu schaffen und bei der Anreise den ent-
sprechenden Nachweis der Gruppenmitgliedschaft mit sich zu flihren.

3.4. Der Gastaufnahmevertrag mit dem GA kommt rechtsverbindlich dadurch zu
Stande, dass der GA dieses Angebot durch Unterzeichnung des Vertrages, mit
Stempel versehen und in der fir die Riicksendung bezeichneten Form ohne Ande-
rung, Erweiterung oder sonstige Einschrénkungen annimmt und diese Annahmeer-
klarung der DJH-LVB innerhalb der im Angebot genannten Frist zugeht.

3.5. Erfolgt die Annahmeerklarung durch den GA mit Anderungen, Erweiterungen
oder sonstigen Einschrédnkungen gegenilber dem vom DJH-LvB Ubermittelten
Vertragsangebot kommt nach den gesetzlichen Bestimmungen zuné&chst kein
Vertrag zu Stande. In diesen Fallen wird der DJH-LVB alternativ und nach seinem
freien Ermessen wie folgt verfahren:

a) Er wird dem GA mitteilen, dass die Anderungen, Erweiterungen oder sonstigen
Einschrankungen nicht akzeptiert werden kénnen und demnach der Vertrag nicht
zu Stande gekommen ist.

b) Sind die Anderungen, Erweiterungen oder sonstigen Ergdnzungen fir den
DJH-LVB akzeptabel wird er eine ausdriickliche Bestatigung der Annahme erteilen.
Dann kommt durch den Zugang der entsprechenden Bestétigung beim GA der
Vertrag mit diesen Anderungen, Erweiterungen oder sonstigen Erganzungen zu
Stande.

c) Der DJH-LvVB wird ein neues Vertragsexemplar ausfertigen und dem GA (ber-
senden. Dann kommt der Vertrag entsprechend den Regelungen in Ziff. 3.4 zu
Stande, wenn der GA nach MaBgabe dieser Bestimmung den Vertrag fristgemai
und rechtsverbindlich unterzeichnet zurlicksendet.

3.6. Der GA wird darauf hingewiesen, dass aufgrund der gesetzlichen Vorschrift des § 312b
Abs. 3 Nr. 6 BGB kein Widerrufsrecht nach Vertragsabschluss besteht. Vereinbarungen
Uber variable Teilnehmerzahlen bzw. zu Meldefristen fiir den GA zur abschlieBenden verbindli-
chen Mitteilung der Teilnehmerzahl bleiben hiervon unbertihrt.

3.7. Soweit der Gastaufnahmevertrag mit dem GA ganz oder teilweise Unterkiinfte fir Géste
mit gesundheitlichen Beeintréchtigungen, Behinderungen oder Mobilitétseinschran-
kungen zum Gegenstand hat, gilt:

a) Der DJH-LvB bemdiht sich bei entsprechenden Kapazititen und bei deren konkreter Ver-
fugbarkeit in der jeweiligen JH, Géste mit gesundheitlichen Beeintréchtigungen, Behinderungen
oder Mobilitatseinschrankungen der JH aufzunehmen. Hierzu ist jedoch dringend zu empfeh-
len, dass der GA bereits bei der Anforderung des Angebots und — soweit ihm ein solches
Formular vorliegt - darin genaue Angaben Uber die Personenzahl jener TN, Art und Umfang
von deren bestehenden Behinderungen, gesundheitiichen Beeintrachtigungen oder Mobilitats-
einschrénkungen macht, damit das DJH-LvB bzw. die jeweilige JH prifen kénnen, ob ein
Aufenthalt jener TN in der gewlinschten JH und der angegebenen Zahl der TN méglich ist und
ein diesbeziigliches verbindliches Angebot unterbreitet werden kann.

b) Sollte der GA, der zu entsprechenden Angaben ausdriicklich nicht verpflichtet ist, solche
Angaben nicht machen wollen oder sollte sich entsprechendes aus den vom GA freiwillig
gemachten Angaben ergeben, kann der DJH-LvB die Unterbreitung eines Angebots und einen
Vertragsabschluss im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen ganz oder bezlglich einer
bestimmten Personenzahl jener TN ablehnen, wenn aufgrund der mitgeteilten oder fir ihn
erkennbaren besonderen Gegebenheiten bei den TN eine Aufnahme in die JH nicht mdglich
ist, weil die angefragte Unterkunft oder wesentliche Einrichtungen der JH fiir den TN unter
Berticksichtigung seiner besonderen Belange ungeeignet sind oder entsprechend geeignete
Unterkinfte nicht in der vom GA gewlinschten Zahl vorhanden sind. Mdchte der GA diese
Angaben nicht machen, besteht im Falle des Vertragsabschlusses keine Einstandspfiicht des
DJH-LVB fiir Beeintrachtigungen, die sich fir den GA und seine TN aus dem DJH-LvB nicht
bekannten oder nicht erkennbaren Umstanden ergeben.

4. Leistungen und Leistungsénderungen; Leistungen bei Tagungen

3. Vertragsabschluss; Reisevermittler; Angaben in Katalogen und Verzeichnissen; TN
mit Behinderungen und Mobilitdtseinschréankungen

3.1. Fir Vertragsanbahnung und Vertragsabschluss gilt grundséatzlich:

a) Die Hausleitungen der jeweils rechtlich unselbststandigen einzelnen JH werden bezliglich
Vertragsabschluss, Kiindigung, Ruickiritt und in allen sonstigen Belangen als rechtsgeschiftli-
che Vertreter des DJH-LB tatig.

b) Reisemittler und Buchungsstellen sind vom DJH-LvB nicht bevollméchtigt, Vereinba-
rungen zu treffen, Auskiinfte zu geben oder Zusicherungen zu machen, die den vereinbarten
Inhalt des Vertrages abandern, Uber die vertraglich zugesagten Leistungen des DJH-LvB
hinausgehen oder im Widerspruch zur Unterkunfts- bzw. Leistungsbeschreibung stehen.

c) Angaben in Katalogen und &hnlichen Verzeichnissen, die nicht vom DJH-LvVB oder
dessen Hauptverband herausgegeben werden, sind fir den DJH-LvB und dessen Leistungs-
pflicht nicht verbindlich, soweit sie nicht durch ausdriickliche Vereinbarung mit dem GA zum
Inhalt der Leistungspflicht des DJH-LvB gemacht wurden.

3.2. Der GA kann sein Interesse an einer Buchung an die DJH-LvB mindlich,
schriftlich, telefonisch, per E-Mail oder Uber das Internet Gbermitteln. Diese Interes-
senbekundung ist fir den GA unverbindlich und dient als Grundlage fir die
Erstellung eines fir den GA und den DJH-LvB noch unverbindlichen Angebots des
DJH-LvB.

3.3. Teilt der GA dem DJH-LvB seine Zustimmung zu diesem Angebot mit, so
unterbreitet der DJH-LVB durch Ubermittlung eines entsprechenden Vertrags-
exemplars sowie dieser Belegungsbedingungen ein verbindliches Angebot auf
Abschluss eines Gastaufnahmevertrages. Grundlage dieses verbindlichen Ver-
tragsangebots des DJH-LvB sind die Angaben im Angebot selbst sowie die Beschreibung
der JH und die ergénzenden Informationen in ergénzenden Angebotsgrundlagen (Katalog,
Prospekt, Internetbeschreibung) soweit diese dem GA bei der Buchung vorliegen..

4.1. Die vom DJH-LVB geschuldeten Leistungen ergeben sich ausschlieBlich aus dem Inhalt
des verbindlichen Angebots und den Vertragsgrundlagen nach Ziff. 3.3 dieser Belegungsbe-
dingungen. Dem GA wird empfohlen, ergénzende Vereinbarungen schriftlich zu treffen.

4.2. Fir Zimmerlisten und Belegungspléne gilt:

a) Ohne besondere ausdriickliche Vereinbarung besteht kein Anspruch des GA auf
die Zuweisung bestimmter Zimmer an seine TN, auf eine bestimmte Lage von
Zimmern sowie auf die Platzierung von Zimmern von TN neben oder in der Nahe
der Zimmer anderer TN und/oder des GV. bzw. des GA. Fiir die Zuweisung und
Platzierung von Betten gilt die vorstehende Regelung entsprechend.

b) Zimmerlisten und Belegungspléne des GA oder des GV sind fiir den DJH-LvB bzw. die JH
nur dann verbindlich, wenn dies ausdriicklich vereinbart wurde und wenn solche Zimmerlisten
oder Belegungspléne innerhalb einer vereinbarten Frist vollstdndig und nachvollziehbar schrift-
lich oder in der Textform Ubermittelt wurden.

c) Der JH bleibt es vorbehalten, Belegungspléane und Zimmerlisten einseitig und ohne Zustim-
mung des GA bzw. des GV, auch unmittelbar bei Ankunft der Teilnehmer, zu &ndern, soweit
sich die Zahl oder die Zusammensetzung der Teilnehmer (insbesondere auch nach Alter und
Geschlecht) gegeniber den urspriinglich getroffenen vertraglichen Vereinbarung bzw. den
urspriinglich vereinbarten Zimmerlisten oder Belegungsplanen verandert haben. Ansonsten ist
die JH beim Vorliegen zwingender sachlicher Griinde, insbesondere bei Elementarschéden,
nicht aufschiebbaren Reparaturarbeiten oder sonstigen Griinden zu einer Anderung von
Belegungsplanen und Zimmeriisten berechtigt.

4.3. Ein Anspruch auf eine bestimmte GroBe und Ausstattung sowie bestimmte Einrichtungen
der den TN zugewiesenen Unterklinften besteht nicht, sofern diesbeziiglich keine ausdriickli-
che Vereinbarung getroffen wurde oder sich eine entsprechende GréBe und Ausstattung nicht
aus dem verbindlichen Angebot , der vereinbarten Zimmer- oder der Preiskategorie ergibt.

4.4. Zu erganzenden Leistungen Uber die Uberlassung der Unterkuntt hinaus ist der DJH-LB
bzw. die értliche JH nicht verpflichtet, soweit sich dies nicht aus dem verbindlichen Angebot
ergibt oder diesbez(iglich keine ausdrlickliche Vereinbarung getroffen wurde. Dies gilt insbe-
sondere fiir die Uberlassung und den Zugang zu Freizeiteinrichtungen, fir Verpflegungsleistun-
gen, fir Transportleistungen sowie flir Betreuungs- und Hilfsleistungen.



4.5. Beziiglich Einrichtungen, Angeboten, Ausstattungen und sonstigen Leistungen, fur die im
Angebot oder in der Angebotsgrundlage, insbesondere in der Interetbeschreibung bzw. im
Prospekt der JH ausdriicklich auf saisonale Einschréankungen hingewiesen wurde, besteht
die Leistungspflicht nur nach MaBgabe dieser saisonalen Beschrankungen.

4.6. Soweit Personen mit Behinderungen, gesundheitlichen Beeintréchtigungen oder Mobili-
tatseinschrénkungen als TN aufgenommen werden, besteht ohne ausdriickliche diesbezlgli-
che Vereinbarung keine vertragliche Verpflichtung auf die Herstellung, Schaffung und Aufrecht-
erhaltung bestimmter Beschaffenheiten, Funktionalitaten, Einrichtungen oder Gegebenheiten,
die fir den jeweiligen TN erforderlich oder von diesem gewlinscht sind. Besondere Betreuungs-
leistungen fir solche TN sind vertraglich nur geschuldet, wenn diese ausdriicklich vereinbart ist
oder in der Buchungsgrundlage ausdriicklich als allgemeine Leistungen des Hauses angebo-
ten werden. Anwendbare zwingende gesetzliche Bestimmungen Uber die Verpflichtung bei der
Aufnahme solcher Personen bleiben hiervon unberiihrt.

4.7. Bezuglich der vertraglichen Verpflichtungen gegenliber Minderjéhrigen wird auf Ziff. 6 diese
Bedingungen verwiesen.

4.8.Bei Tagungen besteht die vertragliche Leistung des DJH-LVB unter anderem in der
Uberlassung der Tagungsrdume in der vereinbarten Anzahl, GroBe, Dauer der Uberlassung
und Ausstattung einschlieBlich ausdriicklich vereinbarter technischer oder sonstiger Ausriistun-
gen. Ohne ausdriickliche vertragliche Vereinbarung ist die Uberlassung technischer Einrichtun-
gen (z.B. Verstérkeranlage, Datenbeamer, Leinwand) eine bestimmte Bestuhlung, die Uberlas-
sung von Materialien (z.B. Stifte, Papier,) und sonstige Leistungen nicht geschuldet.

6.6. Der DJH-LVB bzw. die Hausleitung bzw. eine von dieser beauftragte Person der JH
kdnnen rechtsgeschéftliche Erklarungen jedweder Art, insbesondere auch Abmahnungen,
Verwarnungen, Kiindigungen, Verhaltensanweisungen zur Einhaltung der Hausordnung oder
sonstige Erklarungen mit rechtlicher Wirkung fir den DJH-LvB und den GA an den GV richten.
6.7. Erweist sich die Person, die Qualifikation oder das konkrete Verhalten bzw. Unterlassungen
des GV objektiv als mangelhaft, insbesondere auch im Hinblick auf dadurch ausgeléste St6-
rungen des Hausfriedens, Verletzungen der Hausordnung, Sachbeschadigungen, Straftaten
oder vergleichbare Sachverhalte, so ist der DJH-LvB bzw. die Hausleitung der JH oder eine
von dieser beauftragte Person berechtigt, vom GA eine sofortige Auswechslung des GV bzw.
den Einsatz weiterer GV zu verlangen.

7. Zahlung und Umbuchungen

5. Preise und Preiserhéhungen

5.1. Es gelten die zwischen dem GA und dem DJH-LvB bzw. der JH vereinbarten Preise.
5.2. Stehen zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses die Preise flir den vom GA gebuchten
Zeitraum noch nicht fest, so gelten nach MafBgabe der gesetzlichen Bestimmungen des § 315
BGB die Preise, welche der DJH-LvB nachtréglich fir den entsprechenden Buchungszeitraum
und die gebuchte Leistung festlegt. Weichen solche Preise zu Ungunsten des GA um mehr als
10% von den zum Zeitpunkt der Buchung geltenden Preisen fur den gleichen Belegungszeit-
zeitraum und den gleichen Leistungsumfang ab, so ist der GA berechtigt, kostenfrei vom
Gastaufnahmevertrag zuriickzutreten. Der DJH-LvB wird dem GA binnen 2 Wochen nach
Festsetzung der entsprechenden Preise unterrichten; der GA hat ein eventuelles Recht auf
Ruicktritt unverziiglich nach Zugang der Mitteilung Uber die festgesetzten Preise dem DJH-LvB
gegenuber geltend zu machen.
5.3. Freiplatze werden, nach MaBgabe folgender Regelungen, ausschlieBlich Schulen gewahrt,
soweit etwas anderes nicht ausdriicklich vereinbart wurde: )
a) Bei Klassenfahrten ab 22 TN, davon 20 zahlende TN, mit mindestens vier Ubernachtungen
mit Vollpension, werden 2 Freipléize gewahrt. Forderschulen erhalten unabhéngig von der
Klassenstarke einen Freiplatz ab 4 Ubernachtungen mit Vollpension.
b) Die Freiplatze werden, soweit Voraussetzungen nach a) vorliegen, aufldésend bedingt
gewahrt. Die entsprechende Gutschrift wird erst im Rahmen der Schiusszahlung erteilt und bei
dieser berlicksichtigt. Anzahlungen sind demgemas ohne Berticksichtigung der Freiplatze zu
leisten.
c) Verandern sich die fir die Gewahrung von Freiplatzen nach a) festgelegten Voraussetzun-
gen ohne dass dies von Seiten des DJH-LvB selbst zu verireten ist, insbesondere also durch
Reduzierung der Teilnehmerzahlen, Ricktritt oder Kiindigung seitens des GA oder der Teil-
nehmer so, dass nach der tatsachlichen Teilnehmerzahl die Voraussetzungen nicht mehr
vorliegen entfallt der Anspruch auf Gewahrung der Freiplétze.
5.4. Soweit im Einzelfall nichts anderes vereinbart wurde, ist der DJH-LvB berechtigt, eine
Preiserhdhung nach MaBgabe folgender Bestimmungen zu verlangen:
a) Eine Preiserhdhung kann bis zu 10% des vertraglich vereinbarten Preises verlangt
werden
m bei einer Erhdhung von Versorgungskosten (Wasser, Strom, Gas, Heizung)
= bei einer Erhdhung von Personalkosten
= sowie bei der Einfilhrung oder Erhdhung von Steuen und Abgaben, soweit sich diese
Erh6hung auf den vereinbarten Mietpreis auswirkt.
b) Eine Erhdhung ist nur zuldssig, sofern zwischen Vertragsabschluss und dem vertraglich
vereinbarten Belegungsbeginn mehr als 4 Monate liegen und die zur Erhdhung flihrenden
Umstande vor Vertragsabschluss noch nicht eingetreten sind und bei Vertragsabschluss fiir
den DJH-LVB nicht vorhersehbar waren. Der DJH-LVB hat den GA unverziglich nach Be-
kanntwerden des Erhdhungsgrundes zu unterrichten, die Erhdhung geltend zu machen und
den Erhdhungsgrund nachzuweisen.
c) Im Falle einer zuléssigen Erhéhung, die 5% des vereinbarten Grundmietpreises Ubersteigt,
kann der GA ohne Zahlungsverpflichtung gegentiber dem DJH-LvB vom Vertrag zuriickireten.
Die Ruckrittserkldrung bedarf keiner bestimmten Form und ist dem DJH-LvB gegeniiber
unverziglich nach Zugang des Erhéhungsverlangens zu erklaren. Dem GA wird fur die
Ruckirittserklarung zur Vermeidung von Missverstandnissen jedoch die Schriftform oder
Textform (E-Mail) empfohlen.

7.1. Die ortlichen JH sind Inkassobevollméchtigte des DJH-LB mit der MaBgabe, dass samtii-
che nachfolgend festgelegten Rechte und Pflichten auch fiir die &rtliche JH als Inkassobevoll-
méchtigte und Vertreter des DJH-LB gelten.

7.2. Sémtliche Zahlungspflichten treffen den GA als Auftraggeber unmittelbar ohne dass es auf
die Zahlung ankommt, die der GA von seinen TN fir die Teilnahme am Aufenthalt bzw. die
Inanspruchnahme der vertragsgegensténdlichen Leistungen zu fordern hat bzw. erhélt.

7.3. Die Félligkeit von Anzahlung und Restzahlung richtet sich nach der mit dem GA getroffe-
nen und gegebenenfalls im verbindlichen Angebot vermerkten Regelung. Ist eine besondere
Vereinbarung nicht getroffen worden, so ist bis mindestens 4 Wochen vor Belegungsbeginn
eine Zahlung in Héhe von 50% des Gesamtpreises (einschlieBlich aller Entgelte fiir Nebenkos-
ten und Zusatzleistungen), der Restbetrag bei Ankunft der Gruppe, vor Bezug der Unterkiinfte
bzw. der Betten und Inanspruchnahme der vertraglichen Leistungen, zahlungsfallig und an die
jeweilige JH vor Ort zu bezahlen. Im Einzelfall und bei ausdriicklicher vorheriger Vereinbarung
ist die gesamte Zahlung auch bei GA mit Sitz im Inland vor Belegungsbeginn zu leisten.

7.4. Fir GA mit Sitz im Ausland gilt, dass grundsétzlich und soweit keine anderweitige Verein-
barung ausdrticklich getroffen wurde, der Gesamtpreis (einschiieBlich aller Entgelte flir Neben-
kosten und Zusatzleistungen) 4 Wochen vor Belegungsbeginn an die jeweilige JH zu bezahlen
ist.

7.5. Fir die Rechtzeitigkeit sémtlicher Zahlungen kommt es auf die Gutschrift auf dem angege-
benen Konto der jeweiligen JH an.

7.6. Der DJH-LVB bzw. die JH sind ohne ausdriickliche anderweitige Vereinbarung weder
berechtigt, noch verpflichtet direkte Zahlungen der TN des GA zu fordern oder anzunehmen.
Der GA hat darauf hinzuwirken, dass seitens der TN keine Zahlungen an den DJH-LvB bzw.
die JH erfolgen. Von dieser Regelung ausgenommen sind Leistungen, die einzelnen TN vor
Ort zur sofortigen Bezahlung angeboten werden.

7.7. Der DJH-LVB kann bei Aufenthalten von mehr als einer Woche nach Ablauf einer Woche
die Vergltung fir zuriickliegende Aufenthaltstage sowie fiir Zusatzleistungen (z.B. im Unter-
kunftspreis nicht enthaltene Verpflegungsleistungen, vor Ort gebuchte Zusatzleistungen oder
Veranstaltungen) abrechnen und zahlungsfallig stellen.

7.8. Zahlungen in Fremdwahrungen und mit Verrechnungsscheck sind nicht méglich. Kreditkar-
tenzahlungen sind nur méglich, wenn dies vereinbart oder vom DJH-LvVB allgemein durch
Aushang angeboten wird. Zahlungen am Aufenthaltsende bei der Abreise sind nicht durch
Uberweisung méglich.

7.9. Ist der DJH-LB bzw. die 6rtliche JH zur Erbringung der vertraglichen Leistungen bereit und
in der Lage und besteht kein gesetzliches oder vertragliches Zuriickbehaltungsrecht- oder
Aufrechnungsrecht des GA, so gilt:

a) Ohne vollstdndige Bezahlung einer vereinbarten Anzahlung oder sonstigen Vorauszahlung
besteht kein Anspruch des GA auf Bezug der Unterkunft und auf Inanspruchnahme der
vertraglichen Leistungen

b) Erfolgt durch den GA eine vereinbarte Anzahlung oder sonstige Vorauszahlung trotz Mah-
nung des DJH-LvB mit Fristsetzung nicht oder nicht vollsténdig, so ist der DJH-LvB, berechtigt,
vom Vertrag mit dem GA zurlickzutreten und diesen mit Riicktrittskosten gemaB Ziff. 8 dieser
Bedingungen zu belasten. ’

7.10. Ein Anspruch des GA nach Vertragsabschluss auf Anderungen hinsichtlich des An- und
Abreisetermins bzw. Belegungsbeginn und Belegungsende, der Zimmerart, der Verpflegungs-
art, der Aufenthaltsdauer, gebuchter Zusatzleistungen oder sonstiger vertraglicher Leistungen
(Umbuchung) besteht nicht. Wird auf Wunsch des GA dennoch eine Umbuchung vorge-
nommen, kann der DJH-LvB bis 4 Wochen vor Belegungsbeginn ein Umbuchungsentgelt
von € 50,- pro Umbuchung erheben. Umbuchungswiinsche des GA, die spater als 4 Wochen
vor Belegungsbeginn erfolgen, kdnnen, sofern ihre Durchflihrung Uberhaupt mdglich ist, nur
nach Rucktritt vom Gastaufnahmevertrag geméan Ziffer 8. und gleichzeitiger Neubuchung
durchgeflihrt werden. Dies gilt nicht bei Umbuchungswiinschen, die nur geringfiigige Kosten
verursachen. Fiir Veranderungen der Teilnehmerzahl, Zahl und Art der Betten/Zimmer,
der Kategorie oder der Verpflegung, die von vornherein mit dem GA vertraglich verein-
bart wurden, fallen Umbuchungsentgelte nicht an, soweit solche Anderungen vom GA
innerhalb der vereinbarten Fristen vorgenommen werden.

6. Minderjéhrige

6.1. Bei mitreisenden und alleinreisenden Minderjahrigen ist von der Leistungspfiicht des DJH-
LvB bzw. der JH ohne ausdrlickliche diesbezligliche Vereinbarung nicht die Ubernahme einer
Aufsichtspflicht umfasst. Die Aufsichtspflicht obliegt dem vom GA eingesetzten GV.

6.2. Es obliegt dem GA als vertragliche Hauptpflicht, eine ausreichende Zahl qualifizierter GV
als Betreuer der TN einzusetzen. Der GA ist verpflichtet, dem DJH-LvVB bzw. der JH spétes-
tens zwei Wochen vor dem vertraglich vereinbarten Belegungsbeginn Name, Anschrift, Beruf,
Festnetznummer und Mobilfunknummer des/der GV mitzuteilen. Bei einem Wechsel in der
Person des/der GV sind die geénderten Daten unverziglich mitzuteilen.

6.3. Wird die Gruppe des GA bei Aktivititen in der JH in verschiedene kleinere Gruppen
aufgeteilt, verbleiben ein Teil der Gruppe bzw. einzelne Teilnehmer im Rahmen anderweitiger
Aktivititen der Ubrigen Gruppenmitglieder in der JH oder werden minderjahrigen Teilnehmem
selbststandige Aktivitaten gestattet, so gilt:

a) Es obliegt dem GA, sicherzustellen, dass fiir die jeweiligen Kleingruppen die Beaufsichtigung
durch eine hierzu beféhigte, volljéhrige Person sichergestellt ist.

b) Werden den minderjahrigen Teilnehmermn selbststéndig Aktivititen gestattet, so hat der GA
entsprechende schriftiche Zustimmungserklarungen des/der gesetzlichen Vertreter bereits vor
der Ankunft in der JH und der Anreise einzuholen und der JH als Nachweis vorzulegen.

6.4. Dem/den GV obliegt vollstandig und umfassend die Aufsichtspflicht tiber alle minderjéhri-
gen TN. Dies umfasst die Belehrung, Anleitung, Kontrolle, Uberwachung und gegebenenfalls
die Abmahnung und die Durchfiihrung konkreter MaBnahmen der Aufsicht. Dem GV obliegt
diesbezlglich insbesondere die Information der minderjahrigen TN zu értlichen Verhaltnissen
und Gefahrenquellen, (iber die Bestimmungen der Hausordnung der jeweiligen JH sowie von
Anordnungen und Verboten der Hausleitung und die Uberwachung der Einhaltung solcher
Vorgaben.

6.5. Als GV dirfen grundsatzlich nur volljhrige Personen eingesetzt werden.

8. Riicktritt und Nichtanreise; Reduzierung von gebuchten Betten/Zimmer oder Teil-
nehmerzahlen; Bearbeitungsentgelt; Meldung von Teilnehmerzahlen; Stornierung
von Tagungsleistungen

8.1. Der GA wird darauf hingewiesen, dass bei Gastaufnahmevertréagen kein allgemeines
gesetzliches Riickiritts- oder Kiindigungsrecht besteht. Ein vertragliches Riicktrittsrecht des
GA besteht demnach nur dann, wenn dies mit dem DJH-LvB ausdriicklich vereinbart wurde.
Eine Kiindigungs- oder Ruickirittsrecht kraft Handelsbrauch wird ausdriicklich ausgeschlossen.
8.2, Ein vereinbartes Ruicktrittsrecht kann vom GA nur innerhalb der mit dem DJH-LvB verein-
barten Frist ausgetibt werden. Der Rucktritt hat schriffich oder in elektronischer Textform zu
erfolgen.

8.3. Ein Recht des GA zum Teilriicktritt bzw. zur Teilkiindigung oder zur Reduzierung in Bezug
auf Teilnehmerzahlen und/oder gebuchten Betten/Zimmer sowie zur Stornierung von Zusatz-
leistungen, insbesondere Verpflegungsleistungen oder sonstige Leistungen besteht gleichfalls
nur, soweit dies ausdriicklich vereinbart worden ist. Ziff. 8.2 gilt entsprechend.

8.4. Unabhangig von im Einzelfall vereinbarten Riicktrittsrechten kann der Riicktritt vom GA bis
2 Monate vor dem Tag des Belegungsbeginns kostenlos ausgelibt werden, wobei fiir die
Rechtzeitigkeit der Zugang des Rucktritts bei der jeweiligen JH maBgeblich ist. Bei einem
Ruicktritt spater als 2 Monate vor Belegungsbeginn bleibt der Anspruch des DJH-LvB auf
Bezahlung des vereinbarten Aufenthaltspreises einschlieBlich des Verpflegungsanteils und der
Entgelte fir Zusatzleistungen, bestehen.

8.5. Soweit mit dem DJH-LvB nicht ausdriicklich vereinbart ist, dass ein Ricktritt, eine Kindi-
gung oder eine Reduzierung von Teilnehmerzahlen oder gebuchten Betten/Zimmer kostenfrei
erfolgen kann oder fir den Fall, dass die hierfiir vereinbarte Frist vom GA nicht eingehalten
wird, gilt: Der Anspruch des DJH-LvB auf Bezahlung des vereinbarten Aufenthaltspreises
einschlieBlich des Verpflegungsanteils und der Entgelte fir Zusatzleistungen bleibt bestehen.
Ausgenommen hiervon ist eine Verringerung von Teilnehmerzahlen bis zu 10 % der gebuchten
Betten/Zimmer, welche bei einmaliger Reduzierung der Teilnehmerzahlen keine Verpflichtung
zur Bezahlung von Ricktrittskosten ausldst.




8.6. Der DJH-LVB hat sich im Falle eines nicht kostenfreien Ricktritts im Rahmen seines
gewdhnlichen Geschéftsbetriebs, ohne Verpflichtung zu besonderen Anstrengungen und unter
Berticksichtigung des besonderen Charakters der gebuchten Unterkunft (z. B. Familienzimmer;
Gruppenzimmer) um eine anderweitige Belegung der Unterkunft bzw. der Betten sowie eine
anderweitige Verwendung der nicht in Anspruch genommenen Leistungen zu bemdhen.

8.7. Der DJH-LVB hat sich Einnahmen aus einer anderweitigen Belegung bzw. aus einer
anderweitigen Verwendung der Leistungen und, soweit diese nicht mdglich ist, ersparte Auf-
wendungen anrechnen zu lassen.

8.8. Soweit dies aus sachlichen Griinden, insbesondere verspétetem oder kurzfristigem
Ruckiritt des GA oder Nichtanreise ohne Riicktrittserklarung, aus Griinden der Auslastung der
JH, bei schlechter Buchungslage aufgrund unglinstiger Witterungsverhaltnisse oder ahnlichen
Grlinden gerechtfertigt ist, kann der DJH-LvB die Unterkunft und nicht in Anspruch genomme-
ne Zusatzleistungen im Rahmen einer anderweitigen Belegung bzw. Verwendung auch zu
glinstigeren Preisen anbieten als diejenigen, die mit dem GA vereinbart wurden. In diesem Fall
sind nur die entsprechend geringeren Einnahmen anzurechnen.

8.9. Soweit der GA das gemaB Ziff. 8.4 vereinbarte Ricktrittsrecht nicht oder nicht
fristgemaRB auslibt, hat er nach den von der Rechtsprechung anerkannten Pro-
zentsatzen fir die Bemessung ersparter Aufwendungen, an den DJH-LvB die
folgenden Betrage zu bezahlen, jeweils bezogen auf den Gesamtpreis der verein-
barten Unterkunftsleistungen, der zusatzlich vereinbarten Verpflegungsleistun-
gen und eventueller sonstiger Zusatzleistungen und Nebenkosten, jedoch ohne
Beriicksichtigung etwaiger &ffentlicher Abgaben wie z.B. Kurtaxe:

= Bei Ubernachtung ohne Verpflegung 90%
= Bei Ubernachtung / Friihstiick 80%
= Bei Ubernachtung mit Friihstiick und Mittag- oder Abendessen 70%
= Bei Ubernachtung mit Friihstiick, Mittag- und Abendessen 60%

8.10. Dem GA bleibt es ausdriicklich vorbehalten, dem DJH-LvVB nachzuweisen, dass seine
ersparten Aufwendungen wesentlich héher sind, als die vorstehend beriicksichtigten Abziige,
bzw. dass eine anderweitige Verwendung der Unterkunftsleistungen oder sonstigen Leistungen
staftgefunden hat oder dass der DJH-LB héhere Einnahmen durch eine anderweitige Bele-
gung erzielt hat, als von ihm angerechnet. Im Falle eines solchen Nachweises ist der GA nur
verpflichtet, den entsprechend geringeren Betrag zu bezahlen.

8.11. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der GA bzw. dessen TN
den Aufenthalt aus Griinden abbrechen, die in ihrer Person liegen (§ 537 Abs. 1 S. 1 BGB).
Gewahrleistungsanspriiche des GA bzw. der TN bleiben hiervon unberihrt.

8.12. Der Abschluss einer Reiserticktrittskostenversicherung wird dringend empfohlen.
8.13. Sind mit dem GA variable Teilnehmerzahlen und/oder Betten/Zimmer vereinbart worden,
so hat der GA dem DJH-LvB schriftich oder in Textform bis zum vereinbarten Zeitpunkt
Mitteilung Uber die endgitigen Teilnehmerzahlen bzw. Betten/Zimmer zu machen. Erfolgt eine
solche Mitteilung nicht oder nicht rechtzeitig, so kann der GA den Zahlungsanspruch entspre-
chend Ziff. 8.8 - Ziff. 8.10 geltend machen.

8.14. Fir die Stornierung von Tagungsleistungen gilt:

a) Das kostenfreie Riicktrittsrecht entsprechend Ziff. 8.4 gilt auch flir Vertrage tiber Tagungsleis-
tungen (also die Uberlassung von Raumen, technischen Einrichtungen und Verpflegungsleis-
tungen). Ebenso gilt fiir Tagungsleistungen die Regelung in Ziff. 8.5 Giber die Veréanderung von
Teilnehmerzahlen entsprechend. i

b) Bestehen die vertraglich vereinbarten Tagungsleistungen aus der Uberlassung von Réu-
men, Verpflegung (Mittagessen, Pausenverpflegung, Imbiss) und eventuellen sonstigen
Leistungen, so betragen die Rucktrittskosten, unabhéngig von Art und Umfang der Tagungs-
leistungen, 80 % des vereinbarten Gesamtpreises aller vereinbarten Leistungen, auch
wenn diese im Vertrag einzeln aufgeflhrt sind._

¢) Sind zusétzlich zu den Tagungsleistungen Ubernachtungsleistungen fiir Tagungsteilnehmer,
Referenten oder sonstige mitwirkenden oder teilnehmenden Personen vereinbart, so betragen
die Rucktrittskosten - abweichend von Ziff. 8.9 dieser Vertragsbedingungen - 80% aus
dem Gesamtpreis aller Leistungen, also der Tagungsleistungen, der Verpflegungsleistun-
gen, Zusatzleistungen und der Ubernachtungsleistungen.

d) Die Rechte des GA zum Nachweis hoherer ersparter Aufwendungen und/oder einer
anderweitigen Verwendung der Leistungen bzw. anderweitiger Einnahmen entsprechend Ziff.
8.10 gelten fir den Anspruch auf Riicktrittskosten bei Tagungsleistungen mit oder ohne Uber-
nachtung entsprechend.

8.15. Ein Anspruch des GA auf Bezug der Unterkiinfte bzw. Inanspruchnahme der vertraglich
vereinbarten Leistungen durch seine TN am Ankunftstag zu einer bestimmten Uhrzeit besteht
nicht. Ebenso besteht kein Anspruch auf Nutzung der Unterkuntt sowie der Einrichtungen der
JH am Abreisetag bis zu einer bestimmten Uhrzeit.

8.16. Soweit im Einzelfall demnach keine ausdriickliche anderweitige Vereinbarung getroffen
wurde, ergeben sich die Zeiten fir den Bezug der Unterkunft am Ankunftstag der und der
spateste Zeitpunkt der Freimachung der Unterkunft am Abreisetag aus den Angaben zur
jeweiligen JH, die dem GA spatestens in der Buchungsbestatigung mitgeteilt werden.

8.17. Die Anreise der TN des GA hat zum angegebenen bzw. vereinbarten Zeitpunkt zu
erfolgen.

8.18. Fir spatere Anreisen gilt:

a) Der GA und der GV sind verpflichtet der jeweiligen JH spatestens bis zum mitgeteilten bzw.
vereinbarten Anreisezeitpunkt Mitteilung zu machen, falls die Gruppe oder einzelne TN verspa-
tet anreisen oder die gebuchte Unterkuntt bei mehrtagigen Aufenthalten erst an einem Folgetag
beziehen wollen.

b) Erfolgt eine fristgerechte Mitteilung nicht, ist der DJH-LvB berechtigt, die Unterkunft ander-
weitig zu belegen. Fir die Zeit der Nichtbelegung gelten die Bestimmungen in Ziff. 7 entspre-
chend.

c) Teilt der GA oder der GV eine spatere Ankunft mit, hat der GA die vereinbarte Vergitung,
abziglich ersparter Aufwendungen des DJH-LvB nach Ziff. 7. auch flr die nicht in Anspruch
genommene Belegungszeit zu bezahlen, es sei denn, der DJH-LvB hat vertraglich oder
gesetzlich fir die Griinde der verspateten Ankunft und Belegung einzustehen.

8.19. Die Freimachung der Unterkunft durch die TN des GA hat volistandig zum mitgeteilten
bzw. vereinbarten Zeitpunkt, am Abreisetag zu erfolgen. Bei nicht fristgeméaBer Rdumung der
Unterkunft kann der DJH-LVB eine entsprechende Mehrvergiitung verlangen. Die Geltendma-
chung eines weitergehenden Schadens bleibt dem DJH-LvB vorbehalten.

9. Pflichten des GA; Hausordnung; Ausiibung des Hausrechts; Mitbringung von
Tieren; generelles Rauchverbot; Kiindigung durch den DJH-LvB

9.1. Fir die nachstehenden Verpflichtungen gilt, dass der GA als Vertreter seiner TN die
Einhaltung dieser Bestimmungen zusichert. Der GA ist verpflichtet, mit seinen TN entsprechen-
de rechtsverbindliche Vereinbarung zu treffen und verbindliche Anweisungen zu erteilen,
welche die Einhaltung der nachfolgenden Vorschriften durch die TN des GA gewéhrleisten.
9.2. Der GA, der GV und die TN sind zur Beachtung der ihnen mitgeteilten oder
Uber einen Aushang in zumutbarer Weise zur Kenntnis zu nehmenden Hausord-
nung verpflichtet.

9.3. Die Hausordnung enthalt Regelungen und Einschrankungen fiir die Nachtruhe,
die im Regelfall von 22:00 Uhr bis 7:00 Uhr dauert. Es obliegt dem GA, dem GV
und den TN, sich Uber individuelle Regelung zur Nachtruhe und die fir die Nacht-
ruhe geltenden Bestimmungen vor Ort zu informieren. Ausnahmen von den Rege-
lungen zur Nachtruhe beddrfen einer ausdriicklichen Vereinbarung mit der Hauslei-
tung.

9.4. Die TN sind verpflichtet, die Unterkunft und ihre Einrichtungen sowie alle
Einrichtungen des DJH-LvB nur bestimmungsgeméaB, soweit vorhanden nach der
Hausordnung und insgesamt pfleglich zu behandeln.

9.5. In allen JH des DJH-LvB besteht in den Hausern selbst und der kompletten Anlage
einschlieBlich AuBengeldnde, ausgenommen ausdriicklich ausgewiesene Raucherbe-
reiche, besteht striktes Rauchverbot. Dies gilt auch fiir die GV oder sonstige Mitarbeiter
oder Beauftragte des GA. In allen JH des DJH-LvB sind das Mitbringen und der Konsum
mitgebrachter alkoholischer Getranke nicht gestattet. Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmun-
gen zum Jugendschutz ist ausschlieBlich der Konsum in der JH selbst erworbener alkoholi-
scher Getranke gestattet.

9.6. Der GV ist verpflichtet, die Unterkiinfte der TN und deren Einrichtungen beim Bezug zu
Uberpriifen und feststellbare Méngel oder Schéden der Hausleitung oder deren Beauftragten
unverzliglich mitzuteilen. Diese Obliegenheit besteht ausdriicklich auch fiir Mangel oder
Schéden, die vom GV oder den TN nicht als Stérung oder Beeintrachtigung angesehen
werden, wenn fiir den GV bzw. den TN objektiv erkennbar ist, dass Uber Zeitpunkt und Verant-
wortlichkeit fir solche Schéden und deren Zuordnung an die TN oder vorangegangene Géste
Unklarheiten entstehen kénnen.

9.7. Der GV und die TN sind verpflichtet, auftretende Méngel und Stérungen unverziiglich
der Hausleitung oder der von dieser beauftragten Person anzuzeigen und Abhilfe zu
verlangen.

9.8. Der GA kann den Vertrag nur bei erheblichen Mangeln oder Stérungen kiindigen. Er hat
zuvor selbst oder durch seinen GV dem DJH-LvB durch Erklarung gegenliber der Hausleitung
eine angemessene Frist zur Abhilfe zu setzen, es sei denn, dass die Abhilfe unmdglich ist, vom
DJH-LvB oder der Hausleitung verweigert wird oder die sofortige Kiindigung durch ein beson-
deres, dem DJH-LvB bzw. der Hausleitung erkennbares Interesse des GA oder der TN
sachlich gerechtfertigt ist oder aus solchen Griinden den TN des GA die Fortsetzung des
Aufenthalts objektiv unzumutbar ist.

9.9. Das Mitbringen von Tieren jeder Art ist grundsitzlich nicht gestattet.

9.10. Die Hausleitung der jeweiligen JH Ubt fir den DJH-LB das Hausrecht aus. Sie ist bevoll-
machtigt, Abmahnungen vorzunehmen, Kiindigungen auszusprechen, Haus- und Platzverbote
zu erteilen und als rechtsgeschéftlicher Vertreter des DJH-LB jedwede sonstigen rechtlichen
Erklarungen fir diesen abzugeben und als dessen Stellvertreter und Empfangs-boten entge-
genzunehmen. In Person gilt dies fir die Hausleiterin/den Hausleiter und jede von ihr/ihm
bevollméchtigte Person.

10.  Rucktritt und Kiindigung durch den DJH-LB

10.1. Der DJH-LB kann den Gastaufnahmevertrag nach Belegungsbeginn ohne Einhal-
tung einer Frist kiindigen, wenn der GA bzw. der GV oder die TN ungeachtet einer Abmah-
nung der Hausleitung der JH

a) fortgesetzt gegen die Hausordnung verstoBBen,

b) den Hausfrieden, andere Géste, die Hausleitung oder sonstige Dritte nachhaltig stéren,

c) die Sicherheit der JH, ihrer Einrichtungen, von anderen Gasten oder der Hausleitung gefahr-
det

d) bei vorsatzlicher oder fahrlassiger Beschédigung oder unsachgemaBem Gebrauch des
Inventars sowie von Anlagen oder Einrichtungen der JH einschlieBlich des AuBengelandes und
dortiger Bepflanzungen oder Einrichtungen

€) bei VerstoB gegen das Alkoholverbot, Rauchverbot oder Tierverbot,

f) wenn sich der GA, der GV oder die TN in anderer Weise in solchem MaB vertragswidrig
verhalten, dass die sofortige Aufhebung des Vertrages gerechtfertigt ist.

10.2. Eine Abmahnung vor der fristiosen Kiindigung ist entbehrlich, wenn die Pflichtverletzung
des GA, des GV oder der TN so schwerwiegend ist, dass, insbesondere im Interesse der
anderen Gaste und der Sicherheit (insoweit insbesondere auch bei der Begehung von Strafta-
ten) die sofortige Kiindigung auch unter Berticksichtigung der Interessen des GA bzw. der TN
gerechtfertigt ist.

10.3. Der DJH-LB kann den Vertrag vor Belegungsbeginn kiindigen, wenn objektiv und
konkret eine Verhaltensweise des GA, des GV oder der TN zu erwarten ist, die nach Ziff. 11.1
eine Kiindigung rechtfertigen wiirde.

10.4. Der DJH-LB kann vom Vertrag vor Belegungsbeginn zurlicktreten bzw. den Vertrag nach
Belegungsbeginn kiindigen, wenn vom GA zu seiner Rechtsform, seinem Vereins-, Unter-
nehmens- oder sonstigen Zweck, zur Person seines GV oder zur Person seiner TN, zum
Anlass und Zweck der Buchung oder zu sonstigen vertragswesentlichen Umstanden falsche
oder irrefihrende Angaben gemacht wurden, wenn der DJH-LB bei Kenntnis der wahren
Umstande aus sachlichen Griinden und im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen berech-
tigt gewesen wére, die Buchung abzulehnen.

10.5. Klindigt der DJH-LB oder tritt er zurlick, so behalt er den Anspruch auf den gesamten
Mietpreis; er muss sich jedoch den Wert der ersparten Aufwendungen sowie diejenigen Vorteile
anrechnen lassen, die sie aus einer anderweitigen Verwendung der nicht in Anspruch genom-
menen Leistung erlangt. Die Bestimmungen in Ziff. 8. gelten entsprechend.

10.6. Der DJH-LB kann den Gastaufnahmevertrag kiindigen, wenn die Durchfiihrung des
Vertrages und insbesondere der Aufenthalt des Gastes aus objektiven, vom DJH-LB nicht zu
vertretenden Griinden, insbesondere Elementarschaden, behérdliche Auflagen oder Sperrun-
gen, Naturereignisse, Krankheiten, Epidemien oder aus sonstigen Griinden héherer Gewalt
vereitelt, erheblich erschwert, gefahrdet oder beeintrachtigt wird. Der DJH-LB ist verpflichtet,
den GA unverziglich nach Kenntniserlangung Uber die Umstande, welche die Kiindigung
begriinden, zu informieren und die Kiindigung zu erklaren. Etwa vom GA geleistete Zahlungen
werden unverziiglich an diesen zurlick erstattet. Weitergehende Anspriiche des GA sind
ausgeschlossen.

11.  Haftungsbeschrankung; Abstellen von PKW und Fahrradern

11.1. Die Haftung des DJH-LB aus dem Gastaufnahmevertrag nach § 536a BGB fiir Schéden,
die nicht aus der Verletzung des Lebens, des Kdrpers oder der Gesundheit resultieren, ist
ausgeschlossen, soweit sie nicht auf einer vorsatzlichen oder grob fahriassigen Pflichtverlet-
zung des DJH-LVB oder eines gesetzlichen Vertreters oder Erfillungsgehilfen des DJH-LvB
beruhen.

11.2. Die Gastwirtshaftung des DJH-LvB fiir eingebrachte Sachen gemaB §§ 701 ff. BGB
bleibt durch diese Regelung unberlhrt.



11.3. Der DJH-LVB haftet nicht fiir Leistungsstdrungen im Zusammenhang mit Leistungen, die
wahrend des Aufenthalts fir den GA, bzw. den GV oder die TN erkennbar als Fremdleistungen
lediglich vermittelt werden (z.B. Sportveranstaltungen, Theaterbesuche, Ausstellungen usw.).
Entsprechendes gilt fir Fremdleistungen, die bereits zusammen mit der Buchung der Unter-
kunft vermittelt werden, soweit diese in der Buchungsgrundlage bzw. der Buchungsbestatigung
ausdriicklich als Fremdleistungen gekennzeichnet sind.

11.4. Soweit dem GA, dem GV oder den TN Stellplatze in der Garage der JH oder auf dem
Parkplatz der JH, auch gegen Entgelt, zur Verfligung gestellt werden, kommt dadurch kein
Verwahrungsvertrag zustande. Es besteht keine Uberwachungspflicht der JH. Bei Abhan-
denkommen oder Beschadigung auf dem Grundstiick der JH abgestellter oder rangierter
Kraftfahrzeuge und deren Inhalte sowie von Fahrradern haftet die JH nicht, soweit die JH, ihre
gesetzlichen Vertreter oder ihre Erflillungsgehilfen nicht Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zu
vertreten haben.

12.  Besondere Verpflichtungen des GA und des GV

12.1. Der GV, bei mehreren GV mindestens einer, ist verpflichtet, wahrend des gesamten
Aufenthalts der Gruppe durchgehend (die ganze Nacht-/Schlafzeit der Gruppe) in der JH zu
lbemachten.

12.2. Der GA hat samtliche gesetzliche Bestimmungen im Zusammenhang mit der Durchfiih-
rung des Aufenthalts seiner Gruppe in der JH, insbesondere die Bestimmungen zum Jugend-
schutz, einzuhalten und seinen GV zur Einhaltung und Umsetzung solcher Vorschriften anzu-
halten.

12.3. Der GA ist darauf hingewiesen, dass die Kombination von Unterkunftsleistungen und
sonstigen Leistungen des DJH-LvB mit anderen Leistungen, insbesondere von ihm selbst
organisierten Transportleistungen, dazu fihren kénnen dass sich seine Veranstaltung oder
seine Leistungen im Verhaltnis zu seinen TN als Pauschalreise im Sinne der gesetzlichen
Vorschriften der §§ 651a bis m BGB darstellen. Der GA ist ausschlieBlich selbst verpfiichtet,
gegebenenfalls eine derartige rechtliche Uberpriifung vorzunehmen und die einschidgigen
Vorgaben von Gesetz und Rechtsprechung einzuhalten. Der DJH-LVB ist zu einer diesbezlgli-
chen Rechtsberatung weder berechtigt, noch verpflichtet.

12.4. Der GA hat es zu unterlassen, seinen TN Ausklnfte zu geben, Zusicherungen zu ma-
chen und/oder Leistungen zu versprechen, welche Uber die mit dem DJH-LvB vereinbarten
Leistungen hinausgehen oder dazu in Widerspruch stehen.

12.5. Der GA und der GV haben keinerlei Weisungsrecht gegentiber der Hausleitung der JH
oder sonstigen Mitarbeitern der JH.

12.6. Der GA ist darauf hingewiesen, dass die vertraglichen Leistungen des DJH-LvB ohne
ausdriickliche anderweitige Vereinbarung keine Versicherungsleistungen zu Gunsten des GA,
des GV oder der TN umfassen, insbesondere keine Reiseriicktrittskostenversicherung, keine
Reiseabbruchversicherung und keine Haftpflichtversicherung fir vom GA, dem GV oder den
TN verursachten Schaden.

13. Verjahrung

13.1. Vertragliche Anspriiche des GA gegenliber dem DJH-LvB aus dem Gastaufnahmever-
trag aus der Verletzung des Lebens, des Korpers oder der Gesundheit einschiieBlich vertragli-
cher Anspriiche auf Schmerzensgeld, die auf deren fahrlassiger Pflichtverletzung oder einer
vorsétzlichen oder fahridssigen Pflichtverletzung von dessen gesetzlichen Vertretern oder
Erfullungsgehilfen beruhen, verjdhren in drei Jahren. Dies gilt auch fir Anspriiche auf den
Ersatz sonstiger Schaden, die auf einer grob fahriassigen Pflichtverletzung des DJH-LvB, oder
auf einer vorsatzlichen oder grob fahridssigen Pflichtverletzung von deren gesetzlichen Vertreter
oder Erfullungsgehilfen beruhen.

13.2. Alle Ubrigen vertraglichen Anspriiche verjéhren in einem Jahr.

13.3. Die Verjahrung nach den vorstehenden Bestimmungen beginnt jeweils mit dem Schluss
des Jahres, in dem der Anspruch entstanden ist und der GA von den Umstanden, die den
Anspruch begriinden und dem DJH-LVB als Schuldner Kenntnis erlangt oder ohne grobe
Fahrlassigkeit erlangen misste. Féllt der letzte Tag der Frist auf einen Sonntag, einen am
Erklarungsort staatlich anerkannten allgemeinen Feiertag oder einen Sonnabend, so tritt an die
Stelle eines solchen Tages der néchste Werktag

13.4. Schweben zwischen dem GA und dem DJH-LvB Verhandlungen Uber geltend gemach-
te Anspriiche oder die den Anspruch begriindenden Umstande, so ist die Verjahrung gehemmt
bis der GA oder der DJH-LvB die Fortsetzung der Verhandlungen verweigert. Die vorbezeich-
nete Verjahrungsfrist von einem Jahr tritt friihestens 3 Monate nach dem Ende der Hemmung
ein.

14. Rechtswahl und Gerichtsstand

14.1. Auf das Vertragsverhéltnis zwischen dem GA und dem DJH-LvB findet ausschlieBlich
deutsches Recht Anwendung. Entsprechendes gilt fiir das sonstige Rechtsverhéltnis.

14.2. Der GA kann den DJH-LvB nur an dessen Sitz verklagen.

14.3. Fir Klagen des DJH-LvB gegen den GA ist der Sitz des GA maBgebend. Fiir Klagen
gegen GA, die Kaufleute, juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts sind oder
die ihren Sitz oder gewdhnlichen Aufenthaltsort im Ausland haben, oder deren Sitz oder
gewdhnlicher Aufenthalt im Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt ist, wird als Gerichts-
stand der Sitz des DJH-LvB vereinbart.

14.4. Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht, wenn auf den Vertrag mit dem GA an-
wendbare, nicht abdingbare Bestimmungen der Européischen Union oder andere internationa-
le Bestimmungen abweichende Regelungen zu Gunsten des GA enthalten.
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Deutsches Jugendherbergswerk Landesverband Bayern e.V., MauerkircherstraBe 5,
81679 Miinchen,

Tel. +49(0)89/92 20 98-0, Fax +49(0)89/92 20 98-40; USt-IdNr.: DE129515074; bay-
ern@jugendherberge.de;

Vertretungsberechtigter Vorstand: Michael GBI, Winfried Nesensohn
Vereinsregister-Nr. VR 4127 beim Registergericht in Miinchen

Anschlusspartner (siehe den Hinweis in der Einleitung dieser Belegungsbedingun-
gen) sind:

JH Augsburg, Unterer Graben 6, 86152 Augsburg; Rechtstrager: Verein Augsbur-
ger Gesellschaft fir Lehmbau, Bildung und Arbeit e. V.

JH Bad Kissingen, Alte Euerdorfer Str. 1, 97688 Bad Kissingen; Rechtstréger:
Stiftung Sudetendeutsches Sozial- und Bildungswerk, Alte Euerdorfer Str. 1, 97688
Bad Kissingen.

JH Bamberg, Jugendgastehaus am Kaulberg, Unterer Kaulberg 30, 96049 Bam-
berg; Rechtstrager: Stadtbau GmbH Bamberg, E.T.A.-Hofmann-Platz 2, 96047
Bamberg.

JH Benediktbeuern ,Don Bosco®, Don-Bosco-StraB3e 3, 83671 Benediktbeuern;
Rechtstrager: Salesianer Don Boscos Benediktbeuern, St. Wolfgangs-Platz 10,
81669 Munchen.

JH Benediktbeuern ,Miriam*, BahnhofstraBe 58, 83671 Benediktbeuern; Rechtstra-
ger: Provinzialat der Don Bosco Schwestern, Schellingstr. 72, 80799 Minchen.

JH Dinkelsbihl, Koppengasse 10, 91550 Dinkelsbiihl; Rechtstrager: Stadt Dinkels-
buhl, Segringer Str. 30, 91550 Dinkelsbdihl.

JH Forchheim ,Don Bosco®, Don-Bosco-Str. 4, 91301 Forchheim; Rechtstrager:
Salesianer Don Boscos Benediktbeuern, St. Wolfgangs-Platz 10, 81669 Minchen.
JH Hof, Beethovenstr. 44, 95032 Hof; Rechtstrager: Integra Hof e. V., Sedanstr. 17,
95028 Hof.

JH Hohenberg, Auf der Burg, 95691 Hohenberg; Rechtstrager: Stiftung Sudeten-
deutsches Sozial- und Bildungswerk, Alte Euerdorfer Str. 1, 95688 Bad Kissingen.
JH Ingolstadt, FriedhofstraBe 4 12, 85049 Ingolstadt; Rechtstrager: Stadt Ingolstadt,
Kulturamt, 85047 Ingolstadt.

JH Landshut, Richard-Schirrmann-Weg 6, 84028 Landshut; Rechtstrager: Stadt
Landshut, Jugendamt, 84026 Landshut.

JH Muhldorf am Inn, Friedrich-Ludwig-Jahn-Str. 19, 84453 Muhldorf; Rechtstrager:
Stadt Mihldorf, Stadtplatz 21, 84453 Muhldorf.

JH Pullach ,Burg Schwaneck®, Burgweg 4-6, 82049 Pullach, Rechtstrager: Land-
kreis Miinchen, Mariahilfplatz 17, 81541 Minchen.

JH Rothenfels, Bergrothenfelser Str, 71, 97851 Rothenfels; Rechtstrager: Vereini-
gung der Freunde von Burg Rothenfels e. V., Bergrothenfelser Str. 71, 97851
Rothenfels.

JH Schweinfurt, Niederwerner Str. 17 12, 97421 Schweinfurt; Rechtstrager: Arbeits-
férderungszentrum (afz), Postfach 40 04, 97408 Schweinfurt.

JH Spalt ,Wernfels®, Burgweg 7-9, 91174 Spalt; Rechtstrager: CVJM Landesver-
band Bayern e. V., Postfach 71 01 40, 90238 Nirnberg.

JH Straubing, FriedhofstraBe 12, 94315 Straubing; Rechtstrager: Stadt Straubing,
Postfach 03 52, 94303 Straubing.

JH Waldmiinchen, SchloBhof 1, 93449 Waldminchen, Jugendbildungsstéatte der
KAB und CAJ gGmbH, SchloBhof 1, 93449 Waldmiinchen.

JH Wirsberg, Sessenreuther Str, 31, 95339 Wirsberg; Rechtstrager: Landkreis
Kulmbach, Konrad-Adenauer-Str. 5, 95326 Kulmbach.



